Licenciado
MAXIMILIANO ANTONIO ARAUJO Y ARAUJO

Viceministro de Cultura
Su Despacho

Estimado Viceministro:

Guatemala, 30 de junio de 2016
Informe No. 01-2016

De manera atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe
mensual conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por servicios
Profesionales Numero 1195-2016 aprobado mediante el Acuerdo Ministerial NOmero
512-2016, correspondiente al periodo del 1 de junio de 2016 al 30 de junio del presente

afio y para el cobro de mis honorarios estoy p

ACTIVIDADES REALIZADAS:

e Asesorar a la Direccion General de

resentando la factura nimero 0024 serie “B”.

Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las

Culturas, en el logro y cumplimiento de los objetivos y metas, trazados conforme al

Plan Nacional de Gobierno, las Politica
Nacional de Desarrollo Cultural a largo
de Cultura y Deportes.

e Asesorar en el procedimiento legal,
documentos y/o seguro de caucion
conforman los expedientes de contrata

e Brindar Asesoria juridica y administra
materia de contrataciones de bienes,
conformidad con la ley de Contratacion
la Republica de Guatemala.

o Brindar Asesoria legal y financiera re
Cultural y Fortalecimiento de las Cultur

e Brindar Asesoria Juridica en la de
Ministeriales requeridos por el D
Fortalecimiento de las Culturas.

s

-~

s Culturales y Deportivas Nacionales, el Plan
plazo y el Plan Operativo Anual del Ministerio

evaluacion de procedimientos, revision de
. autorizaciones, y requisitos legales que
ciones del personal de conformidad con la ley.

tiva en relacion a los plazos establecidos en
obras y servicios y casos de excepcion de
es del Estado Decreto 57-92 del Congreso de

querida por el Director General de Desarrollo
as.

rogacion, reforma y creacion de Acuerdos
rector General de Desarrollo Cultural y




RESULTADOS OBTENIDOS:

¢ Se asesoro a la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas, en el logro y cumplimiento de los objetivos y metas, trazados conforme al
Plan Nacional de Gobierno, las Politicas Culturales y Deportivas Nacionales, el Plan
Nacional de Desarrollo Cultural a largo plazo y el Plan Operativo Anual del Ministerio
de Cultura y Deportes.

e Se asesord en el procedimiento legal, evaluacién de procedimientos, revision de
documentos y/o seguro de caucion, autorizaciones, y requisitos legales que
conforman los expedientes de contrataciones del personal de conformidad con la ley.

e Se brindd Asesoria juridica y administrativa en relacién a los plazos establecidos en
materia de contrataciones de bienes, obras y servicios y casos de excepcion de
conformidad con la ley de Contrataciones del Estado Decreto 57-92 del Congreso de
la Republica de Guatemala.

e Se brindé asesoria legal y financiera requerida por el Director General de Desarrollo
Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

e Se brindé asesoria Juridica en la derogacién, reforma y creacion de Acuerdos
Ministeriales requeridos por el Director General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas.
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